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ALLEGATO 2
Scheda di Valutazione della Candidatura 

Istanza selezione per i  Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni

Selezione Personale Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivi Specifici ESO4.6. – sotto-azione ESO4.6.A4, Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 11 aprile 2024, 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).
PROGETTO “ALBERTI ACADEMY”
CUP C54D25002860007
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-384 


Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________
consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445 così come modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16/01/2003, 

DICHIARA
di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:


a) Griglia di valutazione dei titoli per il ruolo di  ESPERTO (*) 

	Titoli Culturali e Professionali 
	Punteggi 
	Da compilare a cura del Candidato
	Da compilare a cura della Commissione

	Laurea magistrale o di II livello   
 
· 3 punti aggiuntivi per laurea in discipline/ambiti attinenti all’oggetto dell’avviso 
	da 100/110 a 100/110 e lode 
	20 punti 
	
	

	
	da 91/101 a 100/109 
	15 punti 
	
	

	
	fino a 90/100 
	10 punti 
	
	

	Laurea Triennale specifica attinente al modulo formativo 
	5 punti (max 1 titolo valutabile)  
	
	

	Altre lauree diverse da quelle indicate in precedenza 
	2 punti (max 2 titoli valutabili) 
	
	

	Dottorato di ricerca attinente alla selezione 
	5 punti (max 1 titolo valutabile) 
	
	

	Master universitari attinenti al modulo formativo, con certificazione finale di durata almeno annuale 
	2 punti (max 3 titoli valutabili) 
	
	

	Possesso certificazione ICDL  
	5 punti 
	
	

	Pubblicazioni di articoli su riviste o giornali attinenti ai contenuti del modulo formativo 
	0,2 punti (max 5 titoli valutabili) 
	
	

	Altri titoli culturali attinenti alla selezione (Abilitazioni, Corsi di Formazione di durata non inferiore alle 15 ore) 
	5 punti per titolo (max 3 titoli valutabili)  
	
	

	Competenze certificate e/o esperienze professionali attinenti alla selezione 
	5  punti per competenza certificata  
e/o esperienza      professionale 
(max 3 esperienze valutabili) 
	
	

	Interventi di formazione  come docente/relatore nelle discipline inerenti all’argomento della selezione 
	5 punti per esperienza 
(max 4 esperienze valutabili) 
	
	

	Esperienze professionali in qualità di esperto nell’ambito di  progettualità complesse (PON, PNRR…) 
	5 punti per esperienza professionale 
(max 2 esperienze valutabili) 
	
	



*) Compilare la/le  tabella/e di interesse 

b. Griglia di valutazione dei titoli per il ruolo di  TUTOR (*) 
 
	Titoli Culturali e Professionali 
	Punteggi 
	Da compilare a cura del Candidato
	Da compilare a cura della Commissione

	(A.1) Laurea magistrale o di II livello  
	15 punti 
	 
	 

	(A.2) Laurea di I livello (in alternativa a A.1) 
	10 punti 
	 
	 

	(A.3) Diploma scuola secondaria (in alternativa a A.1 e A.2) 
	5 punti 
	 
	 

	Master/ dottorato/ abilitazione all’insegnamento con concorso per soli titoli 
	5 punti  
	 
	 

	Esperienze di tutor d’aula/didattico (min 15 ore) nei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (PON. PNRR etc.) 
	5 punti per competenza certificata 
e/o esperienza professionale 
(max 2 esperienze valutabili) 
	 
	 

	Competenze ITC Certificate 
	5 punti 
	 
	 

	Esperienze professionali come coordinatore di Progetto 
	5 punti per esperienza 
(max 2 esperienze valutabili) 
	 
	 

	Esperienze formative/professionali nelle discipline inerenti all’argomento della selezione 
	5 punti per esperienza professionale 
(max 2 esperienze valutabili) 
	 
	 


(*) Compilare la/le  tabella/e di interesse 
 



Firma del candidato 
 
[image: Input penna 6, Forma][image: Input penna 5, Forma][image: Input penna 4, Forma],	 
(luogo e data) 






Data _____________							FIRMA DEL CANDIDATO

									_____________________
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