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Prot. n° (vedi segnatura) San Dona di Piave (Ve), 23/01/2026

Prof. Cadau Michele
SITO WEB

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO ESPERTI E TUTOR POC -ORIENTAMENTO DI CUI D.M. N.231 DEL
15/11/2024 “Costruisci il tuo futuro: Un Viaggio tra Impresa, Professione e Universita.”

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avwviso Prot. 64310 del
23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

CUP: C74D25001340001

CODICE PROGETTO: 10.1.6A - FDRPOC-VE-2024-98

IMPORTO FINANZIATO: € 62.502.00
PROGETTO DAL TITOLO: “Costruisci il tuo futuro: Un Viaggio tra Impresa, Professione e Universita”

LETTERA DI INCARICQ)
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNL|

PREMESSO CHE: L’Istituto “LEON BATTISTA ALBERTI” attua azioni nell’ambito del progetto

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo

di Rotazione (FdR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di
cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot.
64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione.

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata |’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per la corretta esecuzione del progetto & necessario individuare figure professionali
rientranti nell’area formativa.

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessarie nel campo.

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n° 25 del 21/11/2024 relativa ai criteri per I'individuazione dei
docenti a cui conferire Iincarico di tutor ed orientatore.

VISTO il decreto di nomina dei tutor scolastici e di orientatore di cui al D.M. 22 /12/2022 n. 328 prot. n
16898 del 18/12/2024.
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VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000231 del 15/11/2024: Individuazione dei criteri di
ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30
dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e
orientatore come definite dalle Linee guida
VISTO: il decreto di incarico prot. n°990 del 22/01/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT. VINCENZO SABELLICO INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’INCARICO DI ESPERTO/TUTOR NEL PROGETTO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome

Codice fiscale/ Partita IVA

Qualifica

CADAU MICHELE

L
DOCENTE

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA E/O B C D E F G H 1
TIPOLOGIA INCARICO
IMPORTO IMPORTO totale ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA’ orario lordo lordo STATO ; IMPORTO ~ hRAPINPDAPa  |FC/INPDAP a caricof [RPEF 33%  |DIPENDENTE
ORE  [staTtO totale lordo carico stato dipendente
dipendente
ggéﬁfh}gfg?ffs%{?fphﬁ . 7 70,00 € 490,00 €] 369,25€ 120,75 € 33,79 €] 110,70 €] 224,76 €
AFM-5"A RIM-5"B RIM-5"C RIM
SETEI\I\’JITT:ILADE'I\]TT%TSEAQ’SCSA ARMLSB 7 30,00 € 210,00 €] 158,25 € 51,75 € 14,48 € 47,44 € 96,33 €
AFM-5"A RIM-5"B RIM-5"C RIM
TOTALE 14 700,00 £} 527,51 € 172,49 € 48,27 €] 158,15€] 321,09¢€

servizio.

b)

ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

©)
d)
del MIM.

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle

attivita progettuali, comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM.

g)

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio

L’incarico ha validita in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verra

revocato immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione.

h)

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 1’avanzamento del progetto.

PER ACCETTAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Vincenzo Sabellico
Documento firmato digitalmente ai sensi
del c.d. Codice dell'amministrazione digitale

e norme ad esso connesse
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